Fur ein Tochterunternehmen eines international tatigen Konzerns mit viel
technischem Know-how und Innovationskraft in der Metallverarbeitung sind wir auf
der Suche nach einer technologiebegeisterten vorwarts gerichteten
Fuhrungspersoénlichkett fur die exponierte Position des

Werkleiters/ Betriebsleiters (m/w/d)

Das erfolgreiche Traditionsunternehmen ist Tell einer bérsennotierten, weltweit
operierenden Firmengruppe und ist bekannt fur seine kundenbezogenen
Problemlésungen. Mit langjahriger Erfahrung und unter Anwendung modernster
Ingenieurleistungen und Fertigungsverfahren sind sie Garanten dafir, den Kunden
aus der Chemie-, Eisen- und Stahlindustrie hochste Qualitatsstandards anzubieten.

Geboten werden:

¢ Verantwortungsvolle Managementaufgabe mit entsprechendem Entscheidungs-
und Gestaltungsspielraum bei einem fuhrenden Hersteller qualitativ
anspruchsvollster Maschinen und Anlagen

¢ Leitung des Betriebes bei einem Traditionsunternehmen, eingebettet in einen
international erfolgreichen Konzern

e Unternehmenskultur mit kollegialem Umgang und Kommunikation auf Augenhdhe

e Hervorragende Entwicklungsmadglichkeiten innerhalb des
Unternehmens/Konzerns

e modernster Technologieeinsatz

Der Tatigkeitsbereich umfasst:

e Gesamtverantwortung und Leitung des Betriebes inklusive Engineering, Supply
Chain sowie der Einkaufsprozesse.
Produktionsoptimierung, basierend auf modernen MRP/ERP Systemen
Optimierung des Lean Manufacturing Konzepts etc.
Proaktive, strategische Mitarbeit an der Weiterentwicklung des Unternehmens
Operative sowie disziplinarische Fuhrung und Weiterentwicklung der Mitarbeiter
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Gewiinscht wird:

e Eine lésungsorientierte Personlichkeit, die auch, sofern nétig, unkonventionell
handelt

e Eine Fuhrungspersonlichkeit die mit Leidenschaft fur die Sache agiert und Werte
wie Teamgeist sowie Kooperationsstarke vorlebt.

e Fundierte Erfahrung in KVP, Lean Prozessen, Kaizen etc.

¢ Nachweislich erfolgreiche Fuhrung/ Entwicklung eines Betriebes in &hnlicher
Verantwortung.

Sie mochten bei ,dem Lésungsanbieter” die Zukunft maRgeblich mitgestalten?
Wir freuen uns auf Ihre Kontaktaufnahme .

Fur weiterfiuhrende Informationen zur Position nehmen Sie bitte Kontakt auf unter
Kennzeichen: AP 520 Frau Petra Braun, Tel: 02295-90 90 138,
info@staff4success.de

https://www.staff4success.de




